	咸宁市预算部门整体支出绩效自评表
（2019年度）

	部门名称：中共咸宁市委政法委员会
	
	
	
	
	单位：万元

	整体绩效年度目标
	　
	年度目标
	完成情况

	
	1、部门项目   □       2、二次审批项目   □  3、上级转移支付项目   □   4、调整预算追加项目   □

	
	  目标1：
	推进市域社会治理现代化试点
	完成

	
	  目标2：
	加快推进政法工作制度创新
	完成

	预算执行情况（20分）
	　
	预算数
	执行数
	执行率
	自评分

	
	资金总额：
	           12,211.51 
	        1,487.77 
	12.18%
	15

	
	1、当年财政拨款
	           12,211.51 
	        1,487.77 
	12.18%
	

	
	     基本支出
	              785.36 
	        1,016.70 
	129.46%
	

	
	     项目支出
	           11,426.15 
	          471.07 
	4.12%
	

	
	2、其他资金
	                 -   
	             -   
	-
	

	一级指标
	二级指标
	三级指标名称
	目标值
	完成值
	自评分

	产出指标（35分）
	合计
	29

	
	数量指标
	组织司法救助
	不少于15起
	32起
	5

	
	数量指标
	组织扫黑除恶业务培训
	至少一次
	完成
	5

	
	质量指标
	创造安全的政治环境
	完成
	完成
	5

	
	质量指标
	稳定社会环境
	完成
	完成
	5

	
	时效指标
	计划时间内完成
	2019年完成
	完成
	5

	
	成本指标
	全年支出总额
	12211.51万元
	1487.77万元
	4


	效益指标（35分）
	合计
	35

	
	社会效益指标
	创建公正的法治环境
	显著效果
	完成
	5

	
	社会效益指标
	提升城市的宜居性
	显著效果
	完成
	5

	
	社会效益指标
	推进政法工作现代化
	显著效果
	完成
	5

	
	经济效益指标
	完善城市环境，增强城市核心竞争力
	显著效果
	完成
	5

	
	生态效益指标
	高效开展突出环境问题整治，带来城市环境新面貌，净化城市环境
	显著效果
	完成
	5

	
	生态效益指标
	加快城市建设，美化生态环境
	显著效果
	完成
	5

	
	可持续发展指标
	城市综合载体功能增强
	显著效果
	完成
	5

	满意度   指标（10分）
	合计
	10

	
	社会满意度指标
	工作落实满意度
	95%
	完成
	5

	
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	95%
	完成
	5

	约束性指标
（负分）
	资金管理的合规性（根据问题的严重性扣分）
	　
	0

	总分
	89



